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Beste Terschellingers, 
Jullie, de inwoners en ondernemers op Terschelling, hebben recht op een goed 
functionerend lokaal bestuur. Het kan niemand ontgaan zijn dat er momenteel een te 
groot gebrek aan onderling vertrouwen bestaat binnen dat bestuur. Dat was ook de reden 
dat de coalitiepartijen eerder en onderbouwd hebben aangedrongen op het vertrek van 
onze burgemeester. 
De Commissaris van de Koning (CDK) de Heer Brok (gesteund door het rapport van 
Mevrouw Geke Faber) vraagt ons nu om alsnog een poging te ondernemen om dat 
geschonden vertrouwen te herstellen. In het belang van de noodzakelijke bestuurbaarheid 
van Terschelling zijn Plaatselijk Belang en de VVD bereid in belangrijke mate aan dit 
verzoek tegemoet te komen.,  
We werken mee aan de “proefperiode” 
Concreet betekent dit dat we als coalitie meewerken aan de voorgestelde mediation 
gedurende een “proefperiode” zoals door de CDK wordt voorgesteld, waarbij er op 
regelmatige basis evaluatie plaatsvindt tussen de Burgemeester en de afvaardiging uit de 
raad. 
We vragen wel om een helder en begrensd tijdpad. 
Zo’n mediation en verbetertraject kan niet eindeloos duren. Daarom zal uiterlijk in 
november de CDK door de raad op de hoogte worden gebracht van de stand van zaken 
wat betreft de hernieuwde samenwerking tussen de burgemeester en de raad. In december 
kunnen we dan in het openbaar komen tot een evaluatie van het gelopen traject. En stellen 
we dan ook vast of er voldoende vertrouwen bestaat om samen door te gaan 
We hebben wel twee aanbevelingen om dit traject te laten slagen 
Dit traject wordt door de coalitiepartijen ingegaan met als doel het vertrouwen weer te 
herstellen en de bestuurbaarheid blijvend te verbeteren. We realiseren ons dat een 
dergelijk traject zowel van Gemeenteraad als college veel inspanning vraagt. Daartoe 
doen we ook twee concrete voorstellen: 
• Directe versterking van het college, waardoor er een stabiel fundament wordt gelegd 
onder ons bestuur; 
• Een zakelijke coach voor de burgermeester, waardoor er meer ruimte ontstaat voor 
herstel van de onderlinge verhoudingen. 
Er komen de komende tijd veel grote uitdagingen op Terschelling af, en een goed 
functionerend en vertrouwenwekkend college is daarbij onontbeerlijk. Met dit voorstel 
beogen wij als Plaatselijk Belang en VVD de eenheid van bestuur te bevorderen en de 
werkverhoudingen te normaliseren. 
Met vriendelijke groet, 
René Bultena, Plaatselijk Belang 
Danny Ruige, VVD 
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